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APSTIPRINATS

ar SIA “Cesu Olimpiskais centrs”
dalibnieku sapulces
_.02.20.protokolu Nr.1.

SIA “Ceésu Olimpiskais centrs”
NOLIKUMS

1. VISPARIGIE NOTEIKUMI

Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Césu Olimpiskais centrs”, turpmak — Sabiedriba,
Nolikums nosaka Sabiedribas un Sabiedribas izpildinstitiicijas — valdes, turpmak — Valde,
visparigos darbibas principus, pienakumus, pilnvaras, parstavniecibas tiesibu apjomu, sastavu,
kompetenci, Iémumu pienemsanu, intereSu konflikta novérSanu, reviziju un informacijas apriti
starp valdi un dalibnieku sapulci.

Sabiedriba ir Césu pils€tas pasvaldibas un biedribas “Latvijas Olimpiska komiteja” dibinata
kapitalsabiedriba, kura 74,17% Xkapitala dalu pieder C&ésu novada pasvaldibai, bet 25,83%
kapitaldalu pieder biedribai “Latvijas Olimpiska komiteja”.

Sabiedribas parvaldi isteno dalibnieki: dalibnieku sapulce un Valde. Dalibnieku sapulces
kompetenceé esoSos Iémumus pienem kapitala dalu turétaju parstavji atbilstosi speka esosajiem
normativajiem aktiem.

Sabiedriba mérkis ir nodrosinat Césu novada paSvaldibas sporta bazes darbibu un pieejamibu
izglitibas procesa IstenoSanai un sporta pasakumu organizé$anai C&su novada pasvaldibas
administrativaja teritorija eso$ajam izglitibas iestadeém, sporta biedribam, valsts un pasvaldibas
dibinato iestazu treninu, macibu procesam un sporta pasakumu organiz&Sanai, ka ar1 C&su
novada iedzivotaju individualajam apmekl&jumam veseliga dzivesveida veicinasanai.
Sabiedribas darbibas parraudzibu veic C€su novada pasvaldiba (turpmak — PaSvaldiba),
saskana ar 19.12.2019. Césu novada domes 1émumu Nr. 401 “Par noteikumu “Cé&su novada
paSvaldibas kapitalsabiedribu un kapitala dalu privata kapitalsabiedriba un publiski privata
kapitalsabiedriba parvaldibas noteikumi” apstiprinaSanu”. Valdei Sabiedribas darbibas
nodro$inasana ir saistoSi Ceésu novada domes 1€émumi, kapitala dalu turétaja parstavju lemumi
un rikojumi.

2. VALDE

Valde ir Sabiedribas parvaldes izpildinstitiicija, kura vada un parstav Sabiedribu. Ta iecelta ar
dalibnieku sapulces 1@émumu un darbojas saskana ar Komerclikumu, Publiskas personas
kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likumu, SIA “Césu Olimpiskais centrs”
statitiem un citiem speka esoSajiem normativajiem aktiem, nodroSinot Sabiedribas
parvaldiSanu, parraudziSanu un kontroli.

Valdi veido Sabiedribas Valdes priek$sédétajs, kur§ vada un parstav Sabiedribu vienpersoniski
un bez ierobeZojumiem.

3. VALDES ATBILDIBA

Valde parzina un vada visas Sabiedribas lietas.
Valde neatbild par kapitalsabiedribai nodarito zaud&jumu, ja vin$ rikojies laba ticiba un
saskana ar dalibnieku sapulces likumigu lémumu.
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Valde atbild par Sabiedribas komercdarbibu, ka ar1 par speka eso$o normativo aktu ievéroSanu
Sabiedriba.

4. VALDES PIENAKUMI, PILNVARAS UN DARBA ORGANIZESANA

Valde:

4.1.1. vada un organizg Sabiedribas darbu un nodrosina tas darbibas nepartrauktibu;

4.1.2. apstiprina-sagatavo Sabiedribas gada budzetu, darbibas plana projektus un iesniedz tos
apstiprinasanai dalibnieku sapulcei;

4.1.3. nodrosina Sabiedribas gada budZeta plana izpildi;

4.1.4. izskata Sabiedribas gada parskata projektu un virza izskatiSanai (apstiprinasanai)
dalibnieku sapulcg;

4.1.5. sagatavo Sabiedribas darbibas vidgja termina strat€giju, ka ari ikgad€jos nefinansu
meérkus un iesniedz to dalibnieku sapulcei apstiprinaSanai,

4.1.6. apstiprina Sabiedribas organizatorisko strukttru, darba samaksas nolikumu un nosaka
Sabiedribas darbinieku amata sarakstu, ka art atalgojumu Sabiedriba budzeta darba
samaksas fonda ietvaros, neparsniedzot attiecigas kvalifikacijas specialista darba
samaksu darba tirgi;

4.1.7. pienem darba un atlaiz no darba Sabiedribas darbiniekus;

4.1.8. nosaka ar darba pienakumu izpildi saistito izdevumu limitus: degviela, sakari, veselibas
apdro$inasana u.c.,

4.1.9. apstiprina Sabiedribas darba laiku, ieksgjas kartibas noteikumus, nolikumus,
instrukcijas, u.c.;

4.1.10. sagatavo priekSlikumus pienemtemumus—par izmainam statiitos un citos Sabiedribas
darbibas dokumentos un iesniedz tos dalibnieku sapulcei apstiprinasanai;

4.1.11. izstrada Sabiedribas pakalpojumu cenrazu projektus (nomas un ieejas maksu apmeri,
Sabiedribas rikoto pasakumu bilesu cenas u.c) un virza tos izskatisanai Pasvaldibai.

4.1.12. pienem citus [émumus, kas versti uz Sabiedribas attistibu.

Valde lemj arT citus ar Sabiedribas darbibu saistitos jautajumus, iznemot tos, kuru izskatiSana

saskana ar Latvijas Republikas normativo aktu prasibam un Statiitiem ir vienigi dalibnieku

sapulces kompetencg.

Valde publisko sava majas lapa Sabiedribas vispargjos stratégisko mérkus, ka ari citu

informaciju, ko nosaka Latvijas Republikas normativo aktu prasibas.

Valdes priekSsédétajam ir pienakums piedalities dalibnieku sapulcés.

Papildus normativajos aktos noteiktajam, valdei ir nepiecieSama ieprieks€ja dalibnieku

sapulces piekriSana katram darjjumam, kura kop&a ligumcena parsniedz EUR 20 000,00

(divdesmit tukstosus) bez PVN.

5. SABIEDRIBAS DARBA ORGANIZESANA

Valdes priekssédétaja prombiitnes laika valdes priekSseédetajs pilnvaro konkrétu uzdevumu
veikSanai Sporta bazu vaditaju vai citu Sabiedribas darbinieku.

Valdes pienemtie lemumi stajas spéka ta pienemsSanas diena, ja vien l@muma nav noradits
citadak.

Valdes prieksseédétaja lémumi un Sabiedribas iek$€jas parvaldes dokumenti tiek noforméti
rakstiski, un valdes priekSseédétajs nodroSina par lémuma izpildi atbildigo Sabiedribas
darbinieku iepazistinaSanu ar pienemtajiem l€émumiem.
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6. SABIEDRIBAS FUNKCIJAS UN KOMPETENCE

Sabiedribas kompetence:

6.1.1. nodro$inat noslégta deleg€sanas liguma izpildi;

6.1.2. popularizét sabiedriba garigas un materialas sporta veértibas, sekmét to izmantoSanu
sabiedribas izglitoSanai un attistibai;

6.1.3. nodroSinat parraudziba esoSo objektu ieklausanu aktiva sporta aprit€;

6.1.4. planot un ieviest C&su novada sporta stratégiju atbilstosi valsts sporta politikai;

6.1.5. attistit daudzveidigu un plasu sporta pakalpojumu klastu C&su novada, nodroSinot
iedzivotajiem sporta lidzdalibas un briva laika pavadiSanas iespgjas;

6.1.6. sekmét profesionala sporta pieejamibu un veidot labveéligu vidi jaunrades attistibai,

6.1.7. veikt C&su sporta infrastruktiiras uzlabosanu, savas kompetences ietvaros un atbilstosi
noslégtajam delegéSanas ligumam ar Pasvaldibu;

6.1.8. veidot un attistit starptautiskos sakarus sporta joma;

6.1.9. izglitot un sniegt metodisko atbalstu Césu novada sporta darbiniekiem;

6.1.10. piedalities projektu izstrad€ un to finans€juma piesaistg;

6.1.11. savu funkciju veikSanai sadarboties ar fiziskam un juridiskam personam Latvija un
citas valstis;

6.1.12. slegt saimnieciskos darijjumus;

6.1.13. iznomat Sabiedribas valdijuma nodotos C&su novada pasvaldibas nekustamos
Tpasumus, ja tie nav nepiecieSami Sabiedribas darbibas nodroSinasanai,

6.1.14. iesniegt prasibas tiesa un stidzibas administrativajas iestades;

6.1.15. sanemt informaciju no valsts un pasvaldibu institicijam.

Sabiedribas funkcijas atbilstosi tas kompetencei:

6.2.1. nodros$inat sporta bazu noslodzi un jaunu pasakumu piesaisti, arpus deleg&juma liguma
noteiktajam;

6.2.2. sporta bazu noslodzes plana sastadiSana, koordin€Sana, publicitate.

6.2.3. iedzivotaju informéSana (reklama, relizes utt.);

6.2.4. veikt sporta nozares datu apkoposanu, analizi un pétniecibu novada;

6.2.5. veicinat un sporta attistibu Cesu novada;

6.2.6. piedalities pasvaldibas pasakumu organizéSana, nodroSinot sacensibu vietu iekartoSanu
un nodro$inasanu;

6.2.7. veicinat nemateriala sporta mantojuma saglabaSanu;

6.2.8. veicinat C&su novada sporta resursu ieklausanu vietgja un starptautiska méroga sporta
piedavajuma.

6.2.9. nodrosinat sporta un ar to saistitas informacijas saglabasanu un publiskoSanu;

6.2.10. parvaldit un apsaimniekot tai valdijuma nodoto Pasvaldibas nekustamo ipasumu;

6.2.11. vadit un realizét C@su novada paSvaldibas projektus un programmas savas
kompetences ietvaros;

6.2.12. veidot sabiedribas izglitosanai un atpiitai labveligu vidi;

6.2.13. sniegt pakalpojumus fiziskajam un juridiskajam personam.

7. SABIEDRIBAS MANTA UN FINANSESANAS KARTIBA

Sabiedribas manta ir Pasvaldibas manta, kas nodota Sabiedribas valdijuma.
Sabiedribai ir tiesibas likuma noteiktaja kartiba iegadaties savai darbibai nepiecieSamo
nekustamo un kustamo mantu apstiprinata budzeta ietvaros.
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Sabiedriba nav tiesibas uznemties garantijas par citu fizisku un juridisku personu saistibam.
Sabiedriba tiek finanséta no PaSvaldibas budzeta dotacijam, no paSu ienémumiem, to skaita
ienémumiem par Sabiedribai sniegtajiem maksas pakalpojumiem, no valsts un pasvaldibu
pasiitijumiem, no ziedojumiem, davinajumiem un arvalstu finansialas palidzibas.

Sabiedriba karto gramatvedibas uzskaiti peéc uzkrajuma gramatvedibas principiem un péc
kases izdevumiem, ka arl sagatavo un iesniedz parskatus par finanSu resursu izlietojumu
atbilstosi likumiem “Par gramatvedibu” un “Par budzetu un finansu vadibu”.

8. REVIZIJA UN PARSKATI

Lai kontrolétu Sabiedribas finansialas darbibas efektivitati, lietderigumu un tiesiskumu,
Sabiedriba tiek veikta revizija un sagatavots revizijas parskats normativajos aktos noteiktaja
kartiba.

Sabiedribas finanSu dati ieklaujami PaSvaldibas finanSu parskata.

Sabiedribas Valde normativajos aktos noteiktajos terminos un kartiba iesniedz atbildigajam
darbiniekam kartéjo un gada parskatu par finansu resursu izlietojumu. Kartéja un gada
parskata ieklaujamo informaciju un terminus nosaka Pasvaldiba.

9. INTERESU KONFLIKTA NOVERSANA

Valdes priekSsédetajs sava darba ievéro likumu “Par intereSu konflikta novérSanu valsts
amatpersonu darbiba”.

DarTjuma noslégSana starp Sabiedribu un tas valdes priekSsédeétaju vai vina saistito personu,
iesp&jama atbilstosi likuma “Par intereSu konflikta noveérSanu valsts amatpersonu darbiba”
prasibam un tikai péc tam, kad Sada darfjuma slégSanai piekriSanu izteikusi Sabiedribas
dalibnieku sapulce.

10. INFORMACIJAS APRITE STARP VALDI UN DALIBNIEKU SAPULCI

Valdes priekSsédetajam péc Sabiedribas dalibnieku pieprasijjuma ir pienakums informét
Sabiedribas dalibnieku sapulci par jebkuru no valdes lémumiem un saistibu apliecinoSiem
dokumentiem, taja skaita ar tiem iepazities.

Valdes priekSsédétajs organiz€é un atbild par Sabiedribas stratégijas aktualizé€Sanu.
Aktualizétas Sabiedribas strat€gijas neatnemama sastavdala ir nakamo periodu darba plani,
saimnieciskas darbibas nodroSinaSanai nepiecieSamo finanSu un administrativo resursu
aprekini.

Sabiedriba veic konsultéSanas procesu ar dalibnieku sapulci, un péc dalibnieku sapulces
noradijjumiem veic nepiecieSamas korekcijas un preciz€jumus Sabiedribas ikgad€ja darba
plana un budzeta ne vélak ka lidz attieciga gada 30.novembrim.

Valde katru gadu iesniedz dalibnieku sapulcei atskaiti par Sabiedribas finansu raditajiem,
budZeta un darba plana istenoSanas gaitu.

Valde gatavo Sabiedribas gada parskatu, ko ne vélak ka 5.martam iesniedz dalibnieku sapulcei
izskatiSanai un apstiprinasanai.



