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Dalibnieku sapulces protokols
Nr. 1.6/2023/3
17.05.2023.

Attalinata dalibnieku sapulces sakas plkst.16:00

SIA “Césu Olimpiskais centrs”, registréta komercregistra 2002.gada 20.augusta, reg.
Nr.44103026682, (turpmak — Kapitalsabiedriba). Sabiedribas kopgjais dalu skaits ir 110166
(viens simts desmit tiikstoSi viens simts seSdesmit seSas), no kuram 28457 dalas jeb 25,83%
pieder biedribai “Latvijas Olimpiska komiteja” un 81709 dalas jeb 74,17% pieder C&su novada
paSvaldibai. Vienas dalas nominala veértiba ir 1 (viens) eiro. Sabiedribas parakstitais un
apmaksatais pamatkapitala lielums ir 110166,00 EUR (viens simts desmit tiikstoSi viens simts
seSdesmit sesi eiro, 00 centi).

Dalibnieki:

Césu novada pasvaldiba, nodoklu maksataja Reg. Nr. 90000031048, kuru saskana ar 2022.gada
21.junija Cesu novada domes Lémumu Nr. 385 “Par C&su novada pasvaldibas izpilddirektora
apstiprinasanu” parstav Césu novada domes izpilddirektore Liga Bukovska, personas kods
240678-12107.

Biedriba “Latvijas Olimpiska komiteja”, reg. Nr. 50008022421, kuru uz 2022.gada
19.septembra Zv.notares Ingas Kalniskanes notariala akta Nr.7096 pamata parstav biedribas
“Latvijas Olimpiska komiteja” izpildkomitejas loceklis Nils Zuravlovs, personas kods 160662-
12601.

Sapulce parstavets 100% Sabiedribas pamatkapitala.

Sapulci sasauca — SIA ,,Césu Olimpiskais centrs” Valdes priek§sédétajs Juris Markovs, personas
kods 090776-11282.

Sapulci vada: SIA ,,Césu Olimpiskais centrs” Valdes priekSsédetajs Juris Markovs.

Protokolgja: SIA ,,Ceésu Olimpiskais centrs” Valdes priekSseédétajs Juris Markovs.

Darba kartiba :
1. Dalibnieka ieveleSana, kurs apliecina sapulces protokola pareizibu;
2. Par sabiedribas valdes priekSsédétaja prémijas noteikSanu;
3. Par sabiedribas valdes prieks§seédétaja atlidzibas parskatisanu.

1. Dalibnieka ieveleSana, kurs apliecina sapulces protokola pareizibu

J.Markovs

Pamatojoties uz Komerclikuma 216.pantu, Dalibnieki lemj, ka Kapitalsabiedribas protokola
pareizibu apliecinas biedribas “Latvijas Olimpiska komiteja” izpildkomitejas loceklis Nils
Zuravlovs.

Dalibniekiem iebildumu nav. Balsojot ar “par” 100%, ,,pret” — nav, ,,atturas” — nav.

2. Par sabiedribas valdes priekS§sédétaja prémijas noteikSanu

J.Markovs

Saskana ar Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma
79.panta septito dalu valdes loceklim var izmaksat prémiju reizi gada péc gada parskata
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apstiprinaSanas. Prémija nedrikst parsniegt kapitalsabiedribas valdes locekla divu ménesu
atlidzibas apmeéru. Prémijas noteikSana nem veéra $adus kriterijus:

1) kapitalsabiedribas darbibas rezultati ieprieks€ja parskata gada;

2) vidgja termina darbibas stratégijas izpilde un kapitalsabiedribas darbibas rezultati
saskana ar definétajiem finanSu un nefinan$u mérkiem,;

3) valdes locekla darbibas rezultati iepriekseja parskata gada.

Atbilstosi 2019.gada 19.decembra Césu novada domes apstiprinato noteikumu Nr.41
“Cesu novada pasvaldibas kapitalsabiedribu un kapitala dalu privata kapitalsabiedriba un
publiski privata kapitalsabiedriba parvaldibas noteikumi” (turpmak — noteikumi) 5.10.punktu
saskana ar kartibu kapitalsabiedribas finanSu mérku un nefinan$u mérku izpildi FinanSu
komiteja (sniedzot atzinumu) un kapitala dalu turétaja parstavis noverté ar vienu no $adiem
novertgjumiem:
1)loti labi — ja kapitalsabiedriba pilniba sasniegusi vai parsniegusi visus planotos finansu
mérku un nefinanSu mérku rezultativos raditajus. Finansu mérku un nefinansu mérku
izpilde var tikt novertéta ar vertgjumu "loti labi" ar1 gadijuma, ja atseviSku merku
rezultativajos raditajos ir nebitiskas novirzes un tas izriet no publiskas personas
augstakas lemgéjinstitiicijas [€mumiem vai normativajiem aktiem, vai arkart€jiem,
ieprieks neparedzamiem, tai skaita force majeure, apstakliem;
2)labi — ja kapitalsabiedriba nav sasniegusi atseviskus planotos finanSu mérku un
nefinansu mérku rezultativos raditajus, bet novirzes to izpildé nav butiskas vai tas ir
biitiskas, bet nerada biitiskus riskus kapitalsabiedribas finanSu stabilitatei un ilgtsp&jigai
attistibai un tas izriet no publiskas personas augstakas 1émgjinstitiicijas lémumiem vai
normativajiem aktiem, vai arkartgjiem, iepriek§ neparedzamiem, tai skaitd force
majeure, apstakliem;
3)apmierinosi — ja kapitalsabiedriba nav sasniegusi atseviskus planotos finan§u mérku un
nefinanSu mérku rezultativos raditajus un to izpildé konstatetas biitiskas novirzes, bet
tas nerada bitiskus riskus kapitalsabiedribas finanSu stabilitatei un ilgtsp&jigai
attistibai;
4)neapmierinos$i — ja kapitalsabiedriba nav sasniegusi atseviSkus planotos finansu mérku
un nefinanSu mérku rezultativos raditajus un to izpildé konstatetas biitiskas novirzes,
kas rada butiskus riskus kapitalsabiedribas finanSu stabilitatei un ilgtsp€jigai attistibai.

Nemot vera, ka SIA “Cesu Olimpiskais centrs” 2022.gada parskats ir apstiprinats un
kapitala dalu turétaja parstavji ir novertgjusi sabiedribas finansu un nefinansu mérku izpildi ar
loti labi, ka arT ir izverteti sabiedribas un valdes priekSsédetaja 2022.gada darbibas rezultati,
kuri saskana ar vidgja termina darbibas strat€gijas izpilde un kapitalsabiedribas darbibas
rezultati saskana ar definétajiem finansu un nefinanSu mérkiem ir atziti par pilniba izpilditiem.

Izstradats uz attistibu virzits sabiedribas darba plans. Kapitalsabiedribas parvaldijuma
esoSajos objektos veikti biitiski ieguldijumi to uzturéSana un atjaunosana, ka pieméram, Ceésu
sporta kompleksa tika veikts terases (virs kafejnicas telpam) remonts, Sporta namam Cgsis tika
izstradats energosertifikats, ka ar1 uzsakts process pie €kas energoefektivitates paaugstinasanas
— apzinatas ventilacijas sisteémas kaloriferu, sporta zales pakesu logu, pacelamo vartu, sporta
zales gridas nomainas izmaksas. Ceésu sporta kompleksa esoSaja trenazieru zal€ turpinata
fitnesa/trenaZieru inventara papildinasana un nolietota inventara nomaina. legadats sporta
inventars visparizglitojoso skolu macibu procesa nodrosinasanai.

Sleposanas un biatlona centra “Cgsis” katru gadu neskatoties uz lielajam izmaksam,
pieejama maksliga sniega trase. SI€posanas un biatlona centa “Cgsis” veikta dzilurbuma stikna
nomaina, ka art uzstaditi tidens attiriSanas filtri, lai nodroSinatu kvalitativa tidens pieejamibu
sabiedriskajas tualet€s. legadi Starptautiskas biatlona federacijas prasibam atbilstoSus SausSanas
paklaji — sacensibu nodrosinasanai.


http://www.occesis.lv/

CESU

OLIMPISKAIS
u CENTRS

Visa gada garuma tika nodroSinata C@su pils€tas stadiona (t.sk. maksliga futbola
seguma), Césu Valsts gimnazijas stadiona un slépoSanas bazes pieejamiba iedzivotajiem un
izmantoSana treninprocesa organizéSanai gan visparizglitojosam skolam, gan sporta skolai un
biedribam.

Neskatoties uz ierobezojumiem 2022.gada uznemti apsaimniekotajos objektos vairak
ka 200 sporta, aktiva dzives veida un izklaides pasakumi. Veikta darbinieku rotacija, lai
nodrosinatu pilnvertigu un optimalu pakalpojuma nodrosinasanu. Sporta bazes regulari tika
aizvaditi ar1 Latvijas ¢empionati florbola, basketbola, futbola, ka ari novadu ¢empionati,
pulcgjot, gan sportistus, gan sporta entuziastus un lidzjut&jus.

Veikta sporta bazu lietotaju anketéSana, lai noskaidrotu viedokli par sports bazu
darbibu. Anketas rezultati ir ar pozittvu noveértgjumu.

Sadarbiba ar valsts infrastruktiiram ir teicama, gan piedaloties Dalibnieku sapulces, gan

iesniedzot Kapitalsabiedribas parskatus Kapitaldalu turétajiem, gan aktivi piedaloties Sporta
padomé. Aktiva daliba Sporta nozares parvaldibas modela izstrade C&su novada. Iesaiste
Kapitalsabiedribas iesp&jamos reorganizacijas procesos. Daliba diskusijas slégtas futbola
halles projektéSanas uzdevuma sagatavosana.

Aktivi darbojas miisdieniga un lietotdjiem viegli uztverama sabiedribas majaslapa
www.occesis.lv, ka arT aktuala informacija regulari tika atspogulota ari socialajos tiklos,
papildus tam tika noslégts ligums ar SIA “Latvijas talrunis” par sabiedribas aktualas
informacijas ievietoSanu un pieejamibu Www.google.com interneta mekl&Sanas resursos.
Partnera iesniegtas ikménesa atskaites liecina, ka aktualitates par sabiedribu tiek meklgtas
ikmeénesis vairakus tukstoSus reizu.

Tiek domats pie arvien jaunam iespgjam, ka pieméram, izstradats piedavajums
komercklientiem nometném un pasakumiem. Uzpemgjiem piedavata reklamas iesp€ja
Valmieras iela 6, Cesis, Césu novada.

Dotaja bridi Kapitalsabiedriba sp& nodroSinat efektivu ikdienas apsaimniekoSanu,
iespeju robeZas samazinot izdevumus, savukart ietaupitie Iidzekli mérktiecigi tiek novirziti
dazadu tehnisko un attistibas jautajumu risinasanai. Efektivi apsaimniekojot un attistot Cesu
novada sporta infrastruktiiru, raditi kvalitativi treninu apstakli augsta limena sportistiem un
toposajiem atlétiem, nodroSinata vide aktiva un veseliga dzivesveida praktizéSanai novada
iedzivotajiem, ka arT veicinata dazada ranga sporta pasakumu organizéSana.

Dalibnieki piekrit priekSlikumam un nolemj balsojot ar “par” 100%, ,,pret” — nav, ,,atturas” —
nav.

Noteikt un izmaksat SIA “Césu Olimpiskais centrs” valdes priekSsédétajam prémiju 4088,00
EUR pirms nodoklu un citu maksajumu veikSanas.

Lai lidzsvarotu un netiktu radits slogs Kapitalsabiedribas budzeta plismai, prémija

jalija 1362,66 EUR.

3. Par sabiedribas valdes priekSsédétaja atlidzibas parskatiSanu

J.Markovs

Saskana ar Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 79.panta
ceturto dalu méneSa atlidzibu valdes loceklim nosaka, ievérojot Ministru kabineta noteikumos
paredz&to ménesa atlidzibas maksimalo apm&ru. Ministru kabinets nosaka valdes locekla ménesa
atlidzibas maksimalo apméru, nemot véra vidg€jo atlidzibu vadibai lidziga lieluma (neto apgrozijums,
bilances kopsumma, darbinieku skaits) kapitalsabiedribas privataja sektora vai — atseviSkos gadijumos
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— nozar€, kura attieciga kapitalsabiedriba darbojas. Valdes locekla méneSa atlidzibas maksimalais
apmérs nekada gadijuma nedrikst parsniegt Centralas statistikas parvaldes oficialaja statistikas
pazinojuma publicéto valsti stradajoso ieprieks€ja gada ménesa vidéjas darba samaksas apmeru, kas
noapalots pilnos euro un kam piemeérots koeficients 10. Valdes locekla ménesa atlidzibu nosaka uz visu
valdes locekla pilnvaru terminu ar tiesibam to parskatit reizi gada.

Atbilstosi 2020.gada 4.februara Ministru kabineta noteikumu Nr.63 “Noteikumi par publiskas
personas kapitalsabiedribu un publiski privato kapitalsabiedribu valdes un padomes loceklu skaitu, ka
ar1 valdes un padomes loceklu ménesa atlidzibas maksimalo apméru” (turpmak — MK noteikumi) 7. un
8.punktu kapitalsabiedribas valdes priek$sédétajam par valdes priekSseédétaja pienakumu izpildi un
padomes priekssédetajam par padomes priekssédétaja pienakumu izpildi nosaka meénesa atlidzibu,
pieme&rojot koeficientu saskana ar So noteikumu pielikumu un nemot véra Centralas statistikas
parvaldes oficialaja statistikas pazinojuma public€to valstt stradajoso iepriek$eja gada ménesa videjas
darba samaksas apmeru, kas noapalots pilnos euro.

Kapitalsabiedribas valdes priek$sédétaja un valdes locekla vienoto ménesa atlidzibu veido
atlidziba par valdes locekla pienakumu izpildi un atlidziba par cita amata pienakumu izpildi
kapitalsabiedriba, kuru nosaka, nemot véra kapitalsabiedribas atlidzibas politikas vispargjos principus,
kas saskanoti ar dalibnieku sapulci. Ménesa atlidziba par valdes priek$sédetaja vai valdes locekla amata
pienakumu izpildi nav mazaka par 80 procentiem no vienotas ménesa atlidzibas.

SIA “Ceésu Olimpiskais centrs” atbilstosSi MK noteikumu 6.1.apakSpunktu atbilst mazas
kapitalsabiedribas pazimém. AtbilstoSi Centralas statistikas parvaldes datiem videja darba algas
samaksa 2022.gada bija 1373,00 EUR? (turpmak — vidgja darba samaksa). Atbilstosi MK noteikumu
pielikumam mazas kapitalsabiedribas valdes priekSseédetaja atlidzibas aprékinaSanai pieméro
koeficientu 5. Lidz ar ko maksimali pielaujama mazas kapitalsabiedribas valdes loceklim ir 6865,00
EUR.

Valdes priekSsedetaja un valdes locekla atlidzibu veido ménesa atlidziba jeb atlidzibas fikseta
dala un ikgadgja prémija jeb atlidzibas mainigd dala. MeéneSa atlidzibai jabiit pamatotai,
konkurétspgjigai, lai darbam valdés un padomeés piesaistitu atbilstoSus profesionalus, tacu vienlaikus
arT adekvatai attieciba pret planotajiem kapitalsabiedribas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem.
Nosakot ménesa atlidzibu, jaievero $adi principi:

1. fikseétas atlidzibas apm@ram vélams neparsniegt lidziga lieluma (neto apgrozijums,

bilances kopsumma, darbinieku skaits) kapitalsabiedribu vadibas atlidzibas fiksétas
dalas vid&jo apmeéru privataja sektora nozarg, kura attieciga kapitalsabiedriba darbojas;

2. meéneSa atlidzibai jabiit konkur&tsp&jigai ar privato sektoru tajas publiskas personas
kapitalsabiedribas, kuras pilniba klasificgjas ka komercialas un darbojas brivas
konkurences apstaklos, bet pargjam kapitalsabiedribam nepiecieSams variét atlidzibu
atkariba no kapitalsabiedribas darbibas komerciala rakstura, ien€mumu giiSanas veidiem,
delegéto publiskas parvaldes uzdevumu izpildes apjoma, konkurences situacijas un pasu
ien@mumu Ipatsvara no kopgjiem iep€mumiem

Nemot véra minétos faktiskos un tiesiskos apstaklus un Publiskas personas kapitala dalu un
kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 79.panta ceturto dalu un 2020.gada 4.februara Ministru kabineta
noteikumu Nr.63 “Noteikumi par publiskas personas kapitalsabiedribu un publiski privato

1 Skat.: https://stat.gov.lv/Iv/statistikas-temas/darbs/alga/preses-relizes/12247-darba-samaksa-2022-gada-4-
ceturksni
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kapitalsabiedribu valdes un padomes loceklu skaitu, ka arT valdes un padomes loceklu ménesa
atlidzibas maksimalo apmé&ru” 7. un 8.punktu,

Dalibnieki piekrit priek§likumam un nolemj balsojot ar “par” 100%, ,,pret” — nav, ,,atturas” — nav:
Noteikt SIA “Césu Olimpiskais centrs” valdes priek§seédetaja atlidzibu saskana ar 1.pielikumu 2334,10
EUR ménest pirms nodoklu un citu maksajumu veiksanas.

Sapulces beidzas plkst.17:00

Sapulces vaditajs un protokol&tajs

SIA ,,Césu Olimpiskais centrs” Valdes priekssédétajs J.Markovs
protokola pareizibu apliecina

biedribas “Latvijas Olimpiska komiteja” izpildkomitejas loceklis N.Zuravlovs
Céesu novada domes izpilddirektore L.Bukovska

SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO
PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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1. Pielikums 17.05.2023. Dalibnieku sapulces 1émumam Nr.3 protokolam Nr.1.6/2023/3

Valdes priekSsédétaja ménesa atlidzibas aprékins

Kriterijs Procentuala Procenti Atlidzibas dala
ietekme
Atlidzibas fiksétas dalas Koeficients 1,7* 1373,00 EUR 2334,10 EUR
apmers (vidgja darba algas
samaksa
2022.gada bija
1373,00 EUR)
SIA “Cesu Olimpiskais 0 — 10% papildus 0% 00,00 EUR
centrs” planoSanas atlidzibai
dokumentos izvirziti
sarezgiti un griiti
sasniedzami méerki
Pienakumu apjoms, 0 — 10% papildus 0% 00,00 EUR
sarezgitiba, parvaldamie atlidzibai
riski ar biitisku ietekmi uz
SIA “Cesu Olimpiskais
centrs” darbibu un atbildibu
SIA “Cesu Olimpiskais Lidz 15% 0% 00,00 EUR
centrs” pasu ien€mumu samazinajums
patsvars un publisko atlidzibai
finansu resursu Tpatsvars
SIA “Ceésu Olimpiskais
centrs” kopg&jos ien€mumos
Valdes priekS§seédetaja atlidziba kopa 2334,10 EUR

* Koeficienti:

2,1 - Kapitalsabiedribas pakalpojumi tiek sniegti arpus Césu novada robezam,;
1,9 - Kapitalsabiedribas pakalpojumi tiek sniegti visa C&su novada teritorija;
1,7 - Kapitalsabiedribas pakalpojumi tiek sniegti kada no C&su novada teritorijam plaSam

iedzivotaju lokam;

1,5 - Kapitalsabiedribas pakalpojumi tiek sniegti kada no Césu novada teritorijam Sauram

iedzivotaju lokam.
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